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ACTA DE REUNION O COMITE N°317
Hora: 2: 00 pm Fecha: 29 de agosto del 2025
Lugar: CASA DE CAMPO SEVILLA
Dependencia que Corporacién Huellas de Amor para tu vida. “CORHUELLAS”
Convoca:
Proceso: Promocion y prevencidon-primera infancia
Obietivo: Socializar al personal de talento humano sobre la prevencion, signos y
J ' sintomas de violencia psicologica.
Agenda:
1. Saludo de bienvenida
2. Actividad rompe hielo
3. Socializacion del tema: Prevencién, signos y sintomas de violencia psicoldgica.
4. Decisiones
5. Cierre
Desarrollo
1. Saludo.

Siendo las 2 :00 pm del dia viernes 29 de agosto, la Psic6loga Carolina Jaramillo presenta un
saludo agradeciendo el compromiso a cada uno de los asistentes y se da inicio al desarrollo de
la actividad.

2. Actividad rompe hielo

Para la realizacion de la actividad, se solicita al equipo realizar dos grupos, los cuales deben de
tener la misma cantidad de integrantes, seguido se dan las instrucciones del juego, se procede a
realizar la actividad, cada equipo debera llegar a una meta siguiendo las orientaciones de la
psicologa. Donde debe de cantar y caminar de un lugar a otro.

e Objetivo de la dindmica El Cien pies
e Crear un clima distendido en el grupo
e Promover la interaccion grupal de manera entretenida
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e Fomentar la participacion de todos jugando

3. Socializacion.

Se realiza una explicacion breve del tema, para dar inicio al tema, seguidamente se solicita que
se organicen en parejas se le hace entregan una imagen donde se evidencia diferentes acciones
de violencia psicoldgica, las cuales debe ser dramatizadas y socializado sin utilizar palabras, el
resto de participantes adivinara la accion.

Seguidamente el equipo profesional da una explicacion mas detallada sobre violencia psicoldgica,
signos y sintomas.

¢ QUE ES LA VIOLENCIA PSICOLOGICA?

Es cualquier accion u omision que cause dafio emocional, disminuya la autoestima, degrade o
controle las acciones, comportamientos, creencias o decisiones de otra persona, mediante el uso
de palabras, gestos, manipulaciones, amenazas o intimidaciones.

» Prevencion de la violencia psicolégica

La prevencion comienza con la promocion de relaciones sanas y respetuosas. Algunas
estrategias clave incluyen:

e Fomentar la comunicacion asertiva entre los miembros del equipo o comunidad.
e Promover el respeto mutuo, la empatia y la tolerancia en todos los espacios.

e Capacitar constantemente sobre salud mental, violencia y derechos humanos.

e Establecer canales de denuncia confidenciales y accesibles.

e Contar con politicas claras frente a cualquier tipo de violencia.

e Supervisar el clima laboral o institucional, identificando riesgos psicosociales.
e Ofrecer acompafiamiento psicolégico o emocional a quienes lo necesiten.
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» Signos de violencia psicoldgica

Algunos indicadores que pueden alertar sobre la existencia de violencia psicoldgica,
especialmente en el ambito laboral o familiar:

Aislamiento social o pérdida de contacto con colegas, amigos o familiares.
Disminucién de la autoestima o inseguridad constante.

Comportamiento temeroso, evasivo 0 excesivamente complaciente.

Cambios repentinos de animo, tristeza o irritabilidad frecuente.

Dificultad para concentrarse o pérdida de motivacion.

Sintomas fisicos sin causa médica aparente, como dolores de cabeza, insomnio o
fatiga.

Sintomas emocionales y conductuales en la victima

Ansiedad, depresion o atagues de panico.
Sensacion de culpa o inutilidad constante.
Dependencia emocional hacia el agresor.
Miedo a expresarse o tomar decisiones.

Llanto frecuente o sensacion de desesperanza.
Retraimiento social o laboral.

Recuerda:

La violencia psicolégica muchas veces no deja marcas visibles, pero puede causar dafios
profundos y duraderos. Reconocerla y actuar a tiempo es fundamental para proteger la salud
mental y emocional de las personas.
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PARA FINALIZAR:

A partir de las actividades desarrolladas, se invita a los y las participantes a reflexionar de manera
individual sobre la siguiente pregunta: ¢ Revisando mi historia personal, me identifico alguna

situacion?

4. Decisiones.

El equipo psicosocial encargado de la actividad agradece la atencién y la disposicién para la
realizacion de las actividades ademas el compromiso con el taller, se da por finalizada la

orientacion.

Compromisos / tareas

rol

Responsable(s): Nombre / Cargo o

Fechas

Sensibilizar y promover de

manera empatica la

informacion con las personas
gestantes, cuidadores y familia

Talento humano

Durante la ejecucion
del contrato.

en general.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o roI_/ Entidad Firma
Dependencia
DIANA CAROLINA JARAMILLO | APOYO CORMUELLAS Diana quol;m dedmiu) 0
ORDONEZ PSICOSOCIAL
. Y Fecha Hora Lugar
Proxima reunion

Colaborador que elabora el

acta:

DIANA CAROLINA JARAMILLO ORDONEZ
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD: Ue A Co \Coy 1 ‘9_'\\5 'l n '\M h IS recHA  Acosto 29DEL 2025
HORA INICIAL: 2 oo e HORAFINAL:___ 3 " @\ wer CASA O CAamdo S ELIULA
LIDER: HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA LAS)
TIPO DE
No. NOMBRES Y APELLIDOS cépuLa cARGO EnTIoAD REGIONAL el tid VINCULACION TELEFONO e g
PLANTA | CONTRATO an o
1 YULIAN AMANDA ROJAS ROJAS 1081394092 COORDINADORA CORNUELLAS HA LAPLATA x 3133579434 Vullanrojesr@gmail.com
2 DIANA CAROLINA JARAMILLO ORDORNEZ | icso2sas1a APOYO PSICO SOCIAL CORHUELLAS HUILA LAPLATA x s125555208 cerito16245@hotmail.com ‘0\\'6! j (e
3 CARMEN ELISA RINCON CHAVEZ 1080266252 PROFESIONAL PSICOSOCIAL CORMUELLAS HuiLA LAPLATA x 214042716 Camen-123@hotmall.com covmen Viacen
4 YINETH BOLANOS FERNANDEZ 1089508183 | PROFESIONAL EN SALUD ¥ NUTRICION CORHUELLAS HUILA LAPLATA x 3128362492 yineth.bolanosts7@gmal.com _‘? = e“ &)lﬂjm
s YULY ANDREA FARFAN ENDO 1116663335 AUXILIAR DE ENFERMERIA CORMUELLAS HUILA LAPLATA x 3229243059 cpaolacaideron@gmsil.com *d,‘ &%
6 YENIFER MEDINA TIAFI 1081408671 HUILA LAPLATA x 3118997719 Jenfiertiafi@gmall.com Menex ﬂ!d\ Pre]
7 LEIDY DANIELA BRAVO LASSO 1004154076 AGENTE EDUCATIVO CORNUELLAS HUIA LAPLATA x 207682460 o ) 57
8 YULI VIVIANA TAPIERO MACHADO 1081408185 AGENTE EDUCATIVO. CORHUELLAS HUILA LAPLATA X 3213485092 yuvitama17@gmail.com \.L\/Q 5 2
A o
e RAQUEL CHAVARRO MOLINA 1080263755 AGENTE EDUCATIVO CORHUELLAS HUILA LAPLATA x 3115591024 RCHM_11@HOTMAIL COM M M
10 BLANCA YANETH CALDERON TORRES ssisze2 AGENTE EDUCATIVA CORHUELLAS UL LAPLATA x 125618388 blencayetBe@gmail.com &L\\Iu (X! 3: N
1 HELENA LOPEZ GUZMAN 1080263303 AGENTE EDUCATIVA coRMUELLAS WA LaPLATA x 3138347830 tahenigur123@gmail.com wd LG
12 MARIA LOPEZ GUZMAN 1080262361 AGENTE EDUCATIVA CORMUELLAS HUILA (APLATA x 3188279615 mariapzEZmn0I@gmai com NMana { P
13 STEFANNY CUBIILLOS HERNANDEZ 1083903413 AUXIIAR PEDAGOGICA CORNUELLAS HUA LAPLATA x 5213687337 stefy1815@hotmail.com
d-qo“—“ i
14 ANDREA YISELA MORENO HIDROBO 1080262011 HUILA L PLATA x 178621110 andresyiselamo2@gmail.com A ‘_ém ~«{
15 MARLY YADIRA PUPIALES GUTIERREZ 1081308148 HUKA LAPLATA x 3134381116 mariypugislesss@gmallcom [\ BV ? N
Ch .
16 PAOLA CAMPO CUARAN . wrta x s20se02483 smeamesmncon (ool C -
v
17 CINDY PAOLA CALDERON ULLONE 1081422484 HUILA LAPLATA x 3142539141 morenoburitical@gmail.com p
N Calewn
18 ANYULI ANDREA CASTILLO TRUJILL 1006007180 AUXILIAR PEDAGOGICO CORHUELLAS HUILA LAPLATA x 3156184963 snyulisndreacastillotrufilio@gmai.com A‘\‘-\ \)\l &
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